
Te apoyamos en la gestión emocional del cambio, 
para que ganes confianza en ti mismo.

Aceleramos el proceso de transición con una 
estrategia de búsqueda más eficiente.

Te facilitamos nuestro conocimiento del mercado 
laboral y las alternativas profesionales más viables.

Accederás a un mayor número de ofertas de 
empleo y serás candidato/a preferente para las  
ofertas gestionadas por Randstad.

Conseguirás una diferencia competitiva sobre otros  
candidatos con menor preparación.

apoyo profesional
en tu transición laboral.

te ofrece un programa de transición de carreras para 

identificar las mejores alternativas profesionales y diseñar un nuevo

proyecto professional adaptado a tus intereses y motivaciones. .

¿en qué te 
beneficia?

Sesiones individuales con un consultor de carreras

Talleres especializados en cómo enfocar la búsqueda de 
empleo: preparación de entrevistas, búsqueda 2.0, 
negociación salarial, linkedin, etc.

Servicio de CV Builder con acceso a plantillas de CV

Acceso a nuestra plataforma tecnológica Spotlight TM  
con todos los recursos necesarios.

Formación adicional en competencias y conocimientos.  

Ofertas de empleo para tu perfil.

nuestros compromisos contigo.

4 meses de duración
de  programa.

Acceso a la 
tecnología más
innovadora para la 
búsqueda de empleo.

Acceso a prueba
competencial ADN.

Acceso privilegiado a los  
procesos de selección  
gestionados por Randstad;
17.000 posiciones  
permanentes al año.

Mariasofia.moreno@randstad.es 

9,1 satisfacción

de nuestros

participantes

8,5 índice de 

recomendación

del programa

4,3 meses 

tiempo medio

de recolocación

¿en qué consiste el  
programa de recolocación?

661 500 520 

Empieza ya ¡¡¡   Contáctame


